PROJETO PEDAGOGICO DE CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU

ROTEIRO BASICO - INEP
Informagao Detalhamento

1.Nome do Curso e Area do Conhecimento
Identificacdo do curso, drea do conhecimento a que pertence e a forma de
oferta: presencial ou a distancia.

2.Justificativa Razoes que deram origem a criagao do programa
Caréncias a serem supridas na area do Magistério Superior ou formagdo profissional e
contribui¢cdo para o desenvolvimento regional sob o ponto de vista econdmico e social.

3.Histdrico da Instituicao
Descrever a experiéncia da instituicdo no ensino de pds-graduacado lato sensu, desde a
sua criacdo. Mencionar sua missdo, visao e objetivos.

4.0bjetivos
Explicitar os objetivos do curso: geral e especificos.

5.Publico-Alvo
Definicdo do publico-alvo e a contribuicdo que pretende dar em termos de
competéncias e habilitacGes aos egressos.

6.Concepg¢ao do Programa

Aspectos fundamentais que nortearam a criacdo do curso em termos de insercdo no
contexto global e das principais abordagens tedrico-praticas pretendidas, além dos
aspectos de inovac¢ao introduzidos por meio do programa. Descrever as parcerias
firmadas com outras organiza¢des para desenvolvimento do curso.

7.Coordenagao

Indicacdo do nome (telefone e e-mail) titulacdo e regime de contratacdo do
coordenador do Programa, descri¢cdo da experiéncia académica e

profissional.

8.Carga Horaria (minimo de 360h/a)
Indicagao da carga hordria total em sala de aula, em atividades praticas, atividades
individuais, em grupo, fora de sala de aula e no trabalho de conclusao de curso.

9.Periodo e Periodicidade
Indicar o periodo de duragdo do curso — inicio e fim — e o turno, com a carga horaria
por turno, inicio e fim de cada turno.

10.Conteudo Programatico

Relacionar os médulos e as disciplinas com a respectiva carga horaria.
Descrever a ementa de cada disciplina e a bibliografia basica, com até trés
obras por disciplina.



11.Corpo Docente

Indicagdo do nome e da titulagdo de cada integrante do Corpo Docente do curso,
incluindo local de origem, experiéncia académica e profissional e

forma de contratacao.

12.Metodologia

Relacionar os recursos metodoldgicos a serem empregados no curso.

Explicitar o uso de métodos inovadores de ensino e a forma como se pretende
alcangar a integragdo entre teoria e pratica.

13.Interdisciplinaridade
Descrever as atividades interdisciplinares desenvolvidas, a forma de realizagao e os
resultados alcancados ou pretendidos.

14.Atividades Complementares

Indicacdo das atividades fora da sala de aula: visita a empresas, elaboracdo de
projetos, estudos de caso, viagens, periodo de estudos em

outro Estado ou Pais, workshops, participacdo em eventos e outras.

15.Tecnologia

Descrever a tecnologia empregada, principalmente no caso de curso a

distancia: plataforma, ferramentas especificas, recursos de multimidia, producdo de
material de apoio, sessOes presenciais, tutoria, monitoria e outras informacoes
relevantes.

16.Infra-Estrutura Fisica

Relacionar as condi¢cdes de infra-estrutura fisica — salas de aula, biblioteca,
equipamentos e laboratérios, dreas de acesso especiais — e demais instalagdes
asseguradas aos professores e alunos do curso proposto.

17.Critério de Selegdo
Critério de selecdo dos alunos e pré-requisito para ingresso no curso.

18.Sistemas de Avaliacao

Indicacdo da forma de avaliacdo do desempenho dos alunos. Indicar também a forma
como os alunos irdo avaliar os professores, a coordenagao do curso, o atendimento
administrativo e as instalagdes fisicas.

19.Controle de Freqiiéncia
Frequéncia minima exigida e forma de controle.

20.Elaboracao de Monografia
Indicagao do tipo de trabalho, formagdo de banca examinadora e demais requisitos
para certificacdo.

21.Certificacao
Instituicdo que ird chancelar o certificado e condigdes para sua emissao.



Indicagdo da forma de controle da documentagdo nos termos da Resolugdo n¢
01/2001.

22.Indicadores de Desempenho

Indicadores fixados para avaliagdo global do programa de pds-graduacdo: nimero de
alunos a serem formados, indice médio de evasao admitido, produgao cientifica, média
de desempenho dos alunos, grau de aceitagdo dos egressos e outros.

23.Relatorio Circunstanciado

Neste item, a instituicdo deve fazer um relatdrio do desenvolvimento das atividades do
curso e dos resultados alcancados nos ultimos trés anos, permitindo ao Ministério da
Educacdo uma andlise quanto a qualidade do programa e sua contribuicdo para o
desenvolvimento econOmico, social e educacional de sua &area de influéncia.
O relatdrio deve citar os seguintes pontos: numero de alunos formados por ano.
Percentual médio de desisténcia.

Numero de monografias defendidas, por ano.

Numero de trabalhos publicados pelos docentes em publicacdes especializadas.
Descrever os principais projetos desenvolvidos pelos alunos.

Descrever as reformulacdes feitas no programa em termos de conteudo, corpo
docente, carga horaria e outras.

Relatar ag¢bGes e outras informagdes sobre o aproveitamento dos egressos pelo
mercado de trabalho.

Relatar resultados de avaliagOes internas e externas realizadas na instituicdo.

Relatar a existéncia de mecanismos de avaliacdo internos e externos, bem como
procedimentos sistematicos para utilizacdo dos resultados dessas avaliagoes.

Outras informacoes consideradas relevantes.

Observagdo: Limitar o Projeto Pedagégico de cada curso a, no maximo, 20 paginas ou
500 KB.
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