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EDITAL N. 005/2024 - PROPG

A PRO-REITORIA DE POS—GRADUACAO DO CENTRO UNIVERSITARIO FILADELFIA — UNIFIL (PROPG)
e o HOSPITAL VETERINARIO UNIFIL, fazem saber, a quem possa interessar que realizard Processo
Seletivo para o preenchimento de vagas dos PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM CLINICA MEDICA
DE ANIMAIS DE COMPANHIA, CLINICA MEDICA E CIRURGICA DE GRANDES ANIMALIS,
REPRODUGAO DE EQUIDEOS que serd oferecido no ano de 2025.

A RESIDENCIA EM CLINICA MEDICA DE ANIMAIS DE COMPANHIA, CLINICA MEDICA E CIRURGICA
DE GRANDES ANIMAIS, REPRODUGCAO DE EQUIDEOS s3o destinadas a profissionais médicos
veterindrios graduados no maximo ha 03 (trés) anos em InstituicGes de Ensino Superior Brasileira,
devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacdo e Desporto (MEC). Se o candidato estiver
cursando o ultimo periodo letivo de graduacdo, ficara seu ingresso condicionado ao cumprimento
integral das suas atividades curriculares de graduagdo. Poderdo se inscrever também médicos
veterindrios graduados em Faculdades Estrangeiras, observada a legislacdo de estrangeiros
vigente no pais.

Os Programas de RESIDENCIA EM CLINICA MEDICA DE ANIMAIS DE COMPANHIA, CLINICA
MEDICA E CIRURGICA DE GRANDES ANIMAIS, REPRODUCAO DE EQUIDEOS ofertados pelo
HOSPITAL VETERINARIO UNIFIL estd devidamente aprovado pela Comissdo de Residéncia da
UNIFIL.

As normas que regulamentam a realizacdo do Processo Seletivo dos candidatos ao Programa de
Residéncia em Veterinaria estdo apresentadas a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Poderdo se inscrever para o Processo Seletivo do Programa de Residéncia em Clinica Médica
de Animais de Companhia, Clinica Médica e Cirdrgica de Grandes Animais, Clinica, Reprodugao de
Equideos da UNIFIL, profissionais portadores de diploma com titulo de Médico Veterinario, ou
certificado de conclusdo de curso com até 03 (trés) anos de formagdo ou ainda alunos cursando o
ultimo ano do respectivo Curso de Graduagao devidamente reconhecido pelo MEC.

1.2. Serdo oferecidas 02 (duas) vagas para o Programa de Residéncia em Clinica Médica de
Animais de Companhia, com duragdo de 02 (dois) anos, 01 (uma) vaga para o Programa de
Residéncia em Clinica Médica e Cirurgica de Grandes Animais, com duragdo de 02 (dois) anos, 01
(uma) vaga para Programa de Residéncia de Reprodugdo de Equideos com duragdo de 02 (dois)
anos.



1.3. O Programa terad 02 (dois) anos de duragao, correspondente a 6.600 horas, sendo 3.300
horas no primeiro ano, denominado R1, e mais 3.300 horas no segundo ano, denominado R2,
em regime de 11 (onze horas) de segunda a sexta-feira e 05 horas aos sabados, com um dia de
folga por semana, totalizando 60 horas semanais.

1.4. Da carga horaria do primeiro ano de atividades (R1), 90% serdo destinadas a treinamento
pratico supervisionado e, 10% a atividades tedricas, sob forma de seminarios, aulas e reunides
clinicas. A carga horaria do segundo ano de atividades (R2), também terdo 90% serao destinadas
a treinamento pratico supervisionado e, 10% a atividades tedricas, sob forma de seminarios,
aulas e reunides clinicas, incluindo plantdes noturnos de 12 horas uma vez por més, sendo que
guando ocorrer o plantdo havera 12 horas de descanso, ndo havendo atendimentos pds plantdo.

1.5. Os residentes R2 possuem entre outras funcdes, dar apoio técnico aos R1 (de todas as
areas).

1.6. E fungdo dos residentes zelar pelo animal atendido, sendo cuidados de alimentag3o e higiene
da baia é de responsabilidade do residente que estiver no setor.

1.7. A selegdo sera realizada constando de trés etapas: Inscricdo (eliminatdria); Prova de
Suficiéncia (eliminatdria); Entrevista e Andlise de Curriculo (classificatéria), em conformidade com
o estabelecido neste Edital. As etapas serdo sucessivas e independentes

1.8. A vaga serd contemplada com bolsa no valor de RS 3.330,42 (Trés mil, trezentos e trinta reais
e quarenta e dois centavos), sobre a qual incidird a contribuicdo previdencidria e as dedugbes
fiscais, na forma dalei.

1.9. Podera ser atribuido atendimento especial para a realizagdo da prova ao candidato que o
solicitar, desde que justificada a necessidade desse tratamento especial. A solicitacdo devera ser
efetuada por escrito, através de um relato simples que devera ser encaminhado juntamente com
os demais documentos de inscricdo, na forma e prazo determinado, e poderd ser atendida, de
acordo com critérios de viabilidade e de razoabilidade apreciados pela PROPG.

1.10. E da inteira responsabilidade do candidato inteirar-se das datas, horarios e locais de
realizacdo dos eventos da Selecdo e Matricula, devendo para tanto consultar este Edital no site da
PROPG e se inteirar das mensagens em suas receptivas caixas de e-mail.

1.11. O presente Edital estabelece regras especiais destinadas a realizacdo do Processo
Seletivo, de acordo com os critérios e condi¢cGes a seguir.

2. DA INSCRICAO E POSTAGEM DOS DOCUMENTOS

2.1. A inscricdo no Processo Seletivo implicard na aceitagdo tdcita das normas estabelecidas
neste Edital, Regimento Interno do Programa de Residéncia e em outros editais que forem
publicados durante a realizacdo do Processo Seletivo, cujas regras, normas, critérios e condi¢des
obrigam-se os candidatos a cumprir.



2.2. A Inscricdo ao PRMV é a primeira etapa do Processo Seletivo que serd efetuado no periodo
compreendido entre os dias 01 de Dezembro de 2024 a 31 de Dezembro de 2024 através do site
da PROPG. Este procedimento de inscricao é automatico e gerara o boleto da taxa de inscricio
para pagamento até o dia util posterior ao da efetuacdo da inscricio. Nem a inscricao e nem o
boleto serdo gerados uma segunda vez, devendo o candidato se atentar a data de vencimento.

Devem ser anexadas fotocdpias legiveis dos documentos solicitados e enviado a Secretaria da
PROPG, juntamente com o comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do.

2.3. Os documentos exigidos para a inscricdo no PRMV sdo:

|.Comprovante da taxa de inscri¢do no valor de RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

Il. Fotocdpia autenticada do diploma de médico veterinario (frente e verso) ou certificado
de conclusdo de curso, ou ainda original da declaragdo de Instituicdo de Ensino Superior que o
aluno estd cursando o ultimo semestre do Curso de Graduacdo devidamente reconhecido pelo
Ministério da Educag¢do (MEC);

Ill. Fotocopia do Diploma Revalidado no caso de médicos veterinarios graduados em
Faculdades Estrangeiras;

IV.Fotocdpia da inscricdo no Conselho Regional do curso ou do protocolo desta inscrigao,
exceto para académicos cursando o Ultimo semestre do curso de graduagdo, que deverdo
apresentar a inscri¢do ou protocolo no momento damatricula;

V. Fotocopia da Cédula de Identidade ou de outro documento oficial com foto;

VI.Curriculum Vitae (conforme Anexo I, neste Edital), devidamente comprovado, (xerox do
certificados e declaragdes) - sem necessidade de autenticacdo dos documentos;

VIl. 01 (uma) fotografia 3x4cm colorida;

VIII. Solicitagdo de atendimento especial (vide 1.9 e 2.10 neste Edital).

2.4. O valor da taxa de inscri¢do do processo seletivo é de RS 250,00 (duzentos e cinquenta
reais).

§ 12. O pagamento do valor da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia util posterior a

data da inscri¢do, em qualquer agéncia bancdaria, mediante a apresentagao do boleto bancario.

§ 22. O boleto bancario sera gerado via internet apds preenchida a inscricdo.

§ 32. N3o serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo, seja qual for o
motivo alegado.

§ 49, Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato deve inteirar-se das
regras deste Edital e certificar-se de que preenche ou preencherd, até a data da matricula, todos
os requisitos exigidos. Ndo haverd a devolugcdo do valor da taxa de inscricdo apds a sua
efetivacdo, quaisquer que sejam os motivos alegados e mesmo que o candidato ndo compareca
as provas.

2.5. Todos os documentos do item 2.3 e o comprovante do pagamento da taxa deverdo ser
enviados em envelope A4 Unico e devera ser postado via Correios.

2.6. Ainscricdo enviada pelo correio somente sera aceita com data de postagem até o dia 31 de
Dezemrbo de 2024.



2.7. Nao serdao aceitos envelopes entregues de qualquer outra maneira, que nao seja via
correios.

§ 12. O endereco para postagem da documentagdo por SEDEX é: A/C da Dr2 Daniele Martina —
Hospital Veterindrio UniFil - Rod. Mabio Gongalves Palhano, 3000 - Palhano 02, Londrina - PR,
CEP 86055-585

HOSPITAL VETERINARIO UNIFIL

A/C Dr? Daniele Martina

Processo Seletivo 05/2025

Rod. Mabio Gongalves Palhano, 3000 - Palhano 02,

Londrina — PR - CEP 86055-585

§ 29 A inscricdo somente serd considerada efetivada apds o recebimento de toda a
documentacdo exigida. A PROPG/UNIFIL e a Coordenacdo do Curso ndo se responsabilizam pelo
ndo recebimento da confirmacg&do bancaria do recolhimento do valor da taxa de inscri¢cdo e/ou dos
documentos exigidos neste edital, quaisquer que sejam os motivos alegados.

§ 32 N3o serdo aceitos candidatos que ja cursaram por mais de um ano qualquer programa de
residéncia nesta universidade.

§ 49 A inscricdo somente sera efetivada apds o pagamento da taxa de inscricdo e do envio da
documentacdo solicitada, sendo que apds esta efetivacdo, ndo serdo permitidas alteracGes nas
informacgdes e nem acréscimos de documentagdo no Curriculum vitae.

2.8. Apds a analise de toda a documentagdo, serd encaminhado um e-mail ao candidato até as
23h59 do dia 10 de Janeiro de 2025, informando se esta apto ou ndo para a préxima etapa do
Processo Seletivo.

2.9. A qualquer tempo poderd ser anulada a inscricdo, as provas e a matricula, por meio de
processo administrativo devidamente instaurado, ouvido o candidato, o que pode ocorrer
inclusive apds a homologacdo do resultado do Processo Seletivo, desde que verificada a pratica
de qualquer ilegalidade pelo candidato, tais como: falsidade nas declara¢des e/ou quaisquer
irregularidades nas provas e/ou nos documentos apresentados, entre outras.

2.10. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado em qualquer
etapa do Processo Seletivo devera solicita-lo, por escrito, observado o item 1.9 deste Edital. Este
pedido devera constar na documentacdo enviada via correios.

3. DA PROVA DE SUFICIENCIA

3.1. Sera aplicada Prova Escrita, que valera de 0 a 10 (dez) pontos, de carater eliminatdrio,
devendo o candidato obter nota igual ou superior a 7,0 (sete). Vide Conteldo Programatico das
provas no Anexo |, neste Edital.

3.2. O ensalamento para a prova serd divulgado via e-mail ao candidato apto para essa etapa até
as 23h59 do dia 10 de Janeiro de 2025.



3.3 A Prova Escrita serd aplicada no dia 13 de Janeiro de 2025, com inicio as 09h e término as
13h. O local de realizagdo da prova serd no Hospital Veterinario situado a Rua Mabio Palhano,
3000 - Gleba Palhano, CEP 86055585, Londrina/PR.

3.4. Somente o candidato que for apto para esta etapa, devera apresentar-se no local da prova
até as 09h, obrigatoriamente munido de caneta esferografica com tinta preta ou azul, e
documento original de identificacdo, observando os itens 3.5, 3.6 e 3.7 deste Edital.

3.5. A porta de acesso aos locais de realizagao da prova serd aberta as 08h30 e fechada as 09h,
estando impedido de ingressar na sala os candidatos que chegarem ao local de prova apds o
horario estipulado, independente da justificativaapresentada.

3.6. O ingresso na sala de provas somente sera permitido aos candidatos munidos do original do
documento de Identidade ou de outro documento oficial com foto, cuja fotocdpia foi anexada na
ficha de inscrigao.

3.7. N3o serdo aceitos documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

3.8. Ndo serd aplicada a Prova Escrita ou procedido qualquer outro exame, em qualquer hipdtese,
em local ou data ou em horario diferente dos prescritos na mensagem via e-mail encaminhada ao
s quanto a fase desta Selecdo.

3.9. Ndo serd permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicac¢do entre os candidatos, nem
a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anota¢des, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta.

3.10 Ndo sera permitido, no dia da realizacdo da prova, o uso de aparelhos eletronicos
(telefone celular, walkman, notebook, receptor, gravador, e outros aparelhos eletrénicos
gue possam comprometer a seguranca da Selecdo). Caso o candidato porte qualquer um
desses objetos, devera desligar os mesmos e coloca-los em saco plastico que serdo
entregues pelos fiscais da sala e deposita-lo no chdo junto a carteira. O descumprimento
da presente prescricdo implicard na eliminacdo do candidato, caracterizando-se como
tentativa de fraude.

3.11. N&o sera permitida, durante a realizagdo da Prova Escrita, a utilizacdo de gorros, bonés,
dculos escuros e relégios. Estes objetos deverao ser colocados em saco plastico e depositados no
chdo junto acarteira.

3.12. O ndao comparecimento do candidato a Prova Escrita implicard na sua eliminagdo desta
Selecao.

3.13. O candidato que tiver atitudes que possam ser interpretadas como de desacato ou
desrespeito para com qualquer dos fiscais ou responsaveis pela aplicacdo da prova, bem como
aquele que descumprir o disposto nos itens 3.8, 3.9 e 3.10 deste Edital, serd excluido da Selecdo.

3.14. A duragdo da Prova Escrita serd de 04h (quatro horas). O controle do tempo de aplicagao
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da prova e as informacgdes a respeito do tempo transcorrido, durante a realizagdo da prova,
serao feitos pelos fiscais desala.

3.15. E de responsabilidade do candidato o comparecimento ao local de prova no horério
estipulado nos itens 4.2 e 4.3, bem como observar o tempo destinado a realizacdo da prova (item
4.13 deste Edital).

3.16. O candidato somente podera retirar-se da sala de prova apds 01 (uma) hora do inicio da
mesma.

3.17. Durante a realizagao da prova, nao serd permitido ao candidato ausentar-se do recinto, a
nao ser em caso especial e desde que acompanhado por um dos componentes da equipe de
aplicacao da prova.

3.18. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera
levar um acompanhante, que ficara em local reservado para essa finalidade e que sera o
responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante ndo sera
autorizada a se ausentar paraamamentacgao.

3.18. Sera considerado apto para a entrevista o candidato que alcangar na Prova Escrita a nota de
corte igual ou superior a 6,0 (seis). A prova valera de 0 a 10 pontos com peso 01 (um) na
contagem geral dos pontos.

3.19. O candidato classificado a vaga, sera informado via e-mail até as 23h59 do dia 14 de Janeiro
de 2025. Também havera devolutiva via e-mail para os candidatos nao classificados.

3.20. Nao havera relagio dos convocados, sendo que somente serda encaminhado,
individualmente, e-mail informando se esta apto ou ndo para a proxima fase (entrevista).

3.21. Os candidatos que nao atingirem nota igual ou superior a 7,0 (sete) na prova escrita, que
estardo inaptos para a etapa da entrevista, ndo poderdo interpor recurso.

3.22. Paragrafo unico: N3o cabe pedido de reconsideragdo ou revisdo do resultado da prova,
visto que a mesma é corrigida por comissao de 03 (trés) professores da area.

4. DA ENTREVISTA

4.1. A entrevista serd realizada no dia 15 de Janeiro de 2025 a partir das 09h no Hospital
Veterinario, situado a Rua Mdabio Palhano, 3000 - Gleba Palhano, CEP 86055585, Londrina/PR.
Serd encaminhado um e-mail para o candidato aprovado para esta etapa confirmando seu
horario.

4.2. A entrevista versard sobre conhecimentos pessoais e/ou técnicos, sendo estes ultimos
baseados no programa referente a especialidade pretendida pelo candidato.

4.3. A entrevista tera periodo de arguicdo e respostas totalizando no maximo 20 minutos,
distribuidos entre o avaliador e avaliado.



4.4. A entrevista sera realizada pela Coordenag¢do da PRMV.

4.5. A entrevista valerd de 0 a 10 pontos com peso 02 (dois) na contagem geral dos pontos. A
entrevista ndo tera carater eliminatério, somando-se o valor desta nota com a nota escrita para
obtencdo da média final.

4.6. N3o cabe recurso da entrevista do Processo Seletivo.

5. DO RESULTADO E DA CLASSIFICAGAO FINAL NO PROCESSO SELETIVO
5.1. O candidato classificado a vaga, sera informado via e-mail até o dia 20 de Janeiro de 2025,
até as 23h59. Também havera devolutiva via e-mail para os candidatos nao selecionados.

5.2. A classificagao final dos candidatos inscritos para as vagas do Programa obedecera a seguinte
regra PF = (PE + (PENx2) ) +2 em que:

PF: pontuacao final.

PE: pontuacdo obtida na Prova Escrita.

PEN: pontuacdo obtida na Entrevista.

5.3. A nota final serd apresentada com uma casa decimal e quando necessario serdo seguidas as
regras matematicas de aproximacao.

6. DOS RECURSOS DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
6.10 recurso devera ser protocolado até as 00h59 do dia 21 de Janeiro de 2025 somente via e-
mail: secretaria.pos@unifil.br.

Paragrafo Unico: Os recursos interpostos fora de prazo e sem fundamentagdo ndo serdo
admitidos nem analisados em seu mérito.

6.2. Os recursos serdo apreciados por Banca Examinadora especialmente designada pela
Coordenacgao do PMV. O resultado do recurso serd divulgado via—email ao candidato solicitante
até as 23h59 do dia 27 de Janeiro de 2025.

Paragrafo Unico: N3o cabe pedido de reconsidera¢do ou revisao do resultado de recurso.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Em caso de empate na pontuacao final do Processo Seletivo, tera preferéncia o candidato
que tiver:

a) Maior pontuacdo na Entrevista;

b) Maior pontuagdo na Prova Escrita;

c) Maioridade.

8. DA MATRICULA
8.1. O candidato classificado na sele¢do deverd efetuar sua matricula no periodo do dia 10 ao dia
14 de Fevereiro de 2025, das 08h00 as 17h na Secretaria da PROPG/UNIFIL, Campus IPOLON,
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Rua Alagoas, 2015, Centro, Londrina/PR, CEP 86010-520.

8.2. No ato da matricula sera entregue ao residente, o Termo de Compromisso do Programa de
Residéncia (que o aluno optou em matricula) “sem vinculo empregaticio”, que devera ser
assinado e entregue na Secretaria da PROPG/UNIFIL, obrigatoriamente, até o inicio do programa.

§ 12. O ndo comparecimento no prazo estipulado implicara na perda da vaga.

8.3 O candidato, devera apresentar os seguintes exames laboratoriais no dia da matricula:
| —Hemograma completo

Il — TGO (Transaminase Oxalacética)

Il - TGP (Transaminase Pirtvica)

IV — C (Creatinina)

V — Anticorpos Antirraiva (Raiva)

§ 19. Serdo aceitos exames laboratoriais que tenham sido realizados dentro do periodo maximo
de 03 (trés) meses.

§ 2°. E de responsabilidade exclusiva dos candidatos a obtencdo e apresentacdo dos exames
solicitados, arcando inclusive com os custos de realizacdo dos mesmos. Em todos os exames
laboratoriais, além do nome do candidato, devera constar, obrigatoriamente, a assinatura, a
especialidade e o registro no 6rgao de classe especifico do profissional responsdvel, sendo motivo
de inautenticidade destes a inobservancia ou a omissao do referido numero.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O residente oficialmente matriculado iniciara seu programa de residéncia dia 18 de Fevereiro
de 2025 e terd direito a:

a) cartdo digital do estudante valida até o término do curso;

b) bolsa de estudos, com valor determinado pela Instituicdo (UNIFIL;

c) 30 (trinta) dias de férias por ano cursado, de comum acordo com seus preceptores;

d) seguro de vida e acidentes pessoais, com valor determinado pelo Instituto Salgado;

e) receber ao término de 02(dois) anos, conforme area cursada, desde que aprovado, certificado
de conclusdo no Programa de Residéncia.

9.2. O Profissional Residente que na inscrigdo ndo apresentar fotocépia do diploma de graduagao
e da carteira profissional, expedida pelo Conselho Regional de Medicina Veterindria - PR, devera
fazé-lo até a data do inicio do curso.

9.3. O profissional admitido como residente obedecerda ao Regulamento do Programa e o
Regimento Interno do Hospital Veterinario/UNIFIL.

9.4. O candidato convocado para ocupar vaga decorrente de desisténcia, apds o inicio do curso,
iniciara as atividades no dia seguinte da efetivagdo damatricula.



9.5. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao nas informagdes da inscricao.

9.6. Os casos omissos serao analisados pela Coordenacdo do Programa e pela Pré-Reitoria de Pés-
Graduacdo/UNIFIL.

Londrina, 01 de Dezembro de 2024.
Profa. Maga): Roco

Pré-Reitora de Pro-Reitoria de Pos-Graduagéo
UniFil

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO
PARA A PROVA DE SUFICIENCIA

Programa de Residéncia em Clinica Médica
de Animais de Companhia — 2025

1. Sistema Digestdrio (Afecgdes clinico-cirargicas da cavidade oral, faringe, eséfago, estémago,
intestino delgado, intestino grosso, anus e reto).

Afeccdes clinico-cirdrgicas das glandulas acessdrias — glandulas salivares, figado e pancreas
Sistema Respiratdrio e cardiovascular

Afeccdes clinico-cirdrgicas dos rins, ureteres, bexiga, uretra, glandula prostatica e pénis.
AfecgGes clinico-cirurgicas dos Musculos e Tenddes.

Ortopedia (Fraturas em geral, Amputacbes, Osteite e Osteomielite, Distrofias ésseas,
Oncologia ortopédica)

7. Sistema Nervoso, Afecc¢des clinico-cirdrgicas da coluna vertebral

8. Oncologia

9. Terapéutica Clinica Geral e Especial

10.Doencas Nutricionais, Metabdlicas e Enddcrinas

11.Dermatologia Veterinaria

12.Neonatologia Veterinaria

13.Sangue e Orgdos Hematopoiéticos

14.Sistema Imunoldgico
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15.Doencas Parasitarias
16.Doencas infecciosas
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CONTEUDO PROGRAMATICO
PARA A PROVA DE SUFICIENCIA

Programa de Residéncia em Clinica Médica e Cirurgica
de Grandes Animais — 2025

Afecgoes Clinicas e Cirurgicas do Sistema Digestdrio de Grandes Animais

Afecgoes Clinicas e Cirurgicas do Sistema Respiratério de Grandes Animais
Afecgoes Clinicas e Cirurgicas do Sistema Cardiovascular de Grandes Animais
Afecgoes Clinicas e Cirurgicas do Sistema Urinario de Grandes Animais

Afecgoes Clinicas e Cirurgicas do Sistema Locomotor de Grandes Animais
Afecgoes Clinicas e Cirurgicas do Sistema Nervoso de Grandes Animais

Doengas Carenciais e Metabdlicas em Grandes Animais

Dermatopatias e Oftalmopatias em Grandes Animais

. Enfermidades Infecciosas e Parasitarias em Grandes Animais

10. Medicagdo Pré-anestésica e Anestesia Loco-regional e geral em Grandes Animais

©oONOUAWN R

Obs. Incluindo-se conhecimentos de explora¢dao semioldgica, métodos diagndsticos e
condutas terapéuticas e profilaticas nos diferentes tépicos acima relacionados.

Bibliografia recomendada

ANDREWS, A.H.; BLOWEY, R.W.; BOYD, H.; EDDY, R.G. Bovine medicine. Diseases and
husbandry of cattle. Oxford: Blackwell, 1992. 922p.

AUER, J.A.; STICK, J.A. Equine Surgery. 5" ed. W.B.Saunders. 2018. 1896p.

BEECH, J. Equine respiratory disorders. Philadelphia: Lea & Febiger, 1991. 458p.
COLAHAN, P.T.; MERRITT, A.M.; MOORE, J.N.; MAYHEW, |.G. Equine medicine and
surgery. 5.ed. St. Louis: Mosby, 1999. 2076p.

DIRKSEN, G.; GRUNDER, H-D.; STOBER, M. Exame clinico dos bovinos. 3.ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 1993. 419p.

GREENOUGH, P.R. Lameness in cattle. 3.ed. Philadelphia: W.B. Saunders, 1997.
HOWARD, J.L.; SMITH, R.A. Current veterinary therapy. Food animal practice. 4.ed.
Philadelphia: W.B. Saunders Company, 1999. 766p.

JENNINGS, P.B. The practice of large animal surgery. Philadelphia: W.B. Saunders, 1984.
2 vol.

KOTERBA, A.M.; DRUMMOND, W.H.; KOSCH, P.C. Equine clinical neonatology.
Philadelphia: Lea & Febiger, 1990. 846p.

11



LAVACH, J.D. Large animal ophtalmology. St. Louis: C.V. Mosby, 1990. 395p.

MARTIN, W.B.; AITKEN, I.D. Diseases of sheep. 2.ed. Oxford: Blackwell, 1991. 418p.
MAYHEW, |.G. Large animal neurology. Philadelphia: Lea & Febiger, 1989. 380p.
McILWRAITH, C.W.; TURNER, A.S. Equine surgery advanced techinques. Philadelphia:
W.B. Saunders, 1987.

MILNE, D.W.; TURNER, A.S. Atlas de abordagem cirurgica dos ossos dos cavalos. S3o
Paulo: Rocca, 1987.

RADOSTITS, O.M.; GAY, C.C.; BLOOD, D.C.; HINCHCLIFF, W.K. Clinica veterindria. 9.ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002. 1737p.

REBHUN, W.C. Diseases of dairy cattle. Philadelphia: Lippincott Williams & Wilkins,
1995. 530p.

REED, S.M.; BAYLY, W.M. Equine internal medicine. Philadelphia: W.B. Saunders
Company, 1998. 1092p.

ROBINSON, N.E. Current therapy in equine medicine. 5.ed. Philadelphia: Saunders,
2003. 930p.

SMITH, B.P. Large animal internal medicine. 3.ed. St. Louis: Mosby, 2002. 1735p.
SMITH, M.C.; SHERMAN, D.M. Goat medicine. Philadelphia: Lea & Febiger, 1994. 620p.
SPEIRS, V.C. Clinical examination of horses. Philadelphia: W.B. Saunders Company,
1997. 358p.

STASHAK, T.S. Adam's lameness in horses. Philadelphia: Lea & Febiger, 1987. 906p.
TOKARNIA, C.H.; DOBEREINER, J.; PEIXOTO, P.V. Plantas téxicas do Brasil. Rio de Janeiro:
Helianthus, 2000. 320p.

TURNER, A.S.; McILWRAITH, C.W. Técnicas cirdrgicas em animais de grande porte. S3o
Paulo: Roca, 1984.

WALKER, D.F.; VAUGHAN, J.T. Bovine and equine urogenital surgery. Philadelphia: W.B.
Saunders, 1980.

WHITE, N.A. The equine acute abdomen. Philadelphia: Lea & Febiger, 1990. 434p.

CONTEUDO PROGRAMATICO
PARA A PROVA DE SUFICIENCIA

Programa de Residéncia em Reproducao de Equideos
— 2025

1. Fisiopatologia da Fémea e do Macho
2. Neuro endocrinologia da reprodugao, interrelagio hormonal, desenvolvimento
folicular e foliculogénese
3. Exame androldgico;
4. Exame ginecologico;
5. Diagnéstico de gestacgao;
6. Ciclo reprodutivo dos equinos;
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7. Coleta, avaliagdo, congelagao e I.A. em equinos;
8. Sincronizagao de cio;

9. Superovulagao;

10. Transferéncia de embrides.

11. Fisiologia da gestacdo

Bibliografias do programa:

Equine Reproduction 2nd Edition.
Angus O. McKinnon, Edward L. Squires, Wendy E. Vaala Dickson D. Varner

Obstetricia Veterindria - 22 Ed. 2017
Prestes,Nereu Carlos / Landim Alvarenga,Fernanda da Cruz

Equine Medicine, Surgery and Reproduction
Sandy Love, James Schumacher

Equine Reproduction & Stud Medicine
Jonathan F. Pycock

Equine Reproductive Physiology, Breeding and Stud Management
Mina C. G. Davies Morel

Veterinary Guide to Horse Breeding
James M Giffin

Equine Clinical Medicine, Surgery and Reproduction
Graham Munroe
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